
 

Результаты опросов педагогических и научных работников об 

удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности 

в рамках реализации образовательной программы высшего образования  

38.04.04 Государственное и муниципальное управление, 

профиль: «Государственная и муниципальная служба» 

В анкетировании приняли участие 13 преподавателей. 

 Согласие научно-педагогических кадров на участие в анкетировании и 

обработку персональных данных получено. 
Таблица 1. 

Оценка качества деятельности научно - педагогического работника 

№ 

п/п 

Вопросы  Средн

ий 

балл 

Результаты 

анкетирова

ния  

1.1 Насколько Вы удовлетворены условиями реализации 

программы АНО ВО "ИДК"? 

4,76  

1.2 В какой степени Вы удовлетворены материально-техническим 

и учебно-методическим обеспечением программы в  АНО ВО 

"ИДК"? 

4,79  

1.3 Общая удовлетворённость условиями организации 

образовательного процесса по программе  

4,83  

1.4 Насколько, по Вашему мнению, содержание, планируемые 

результаты освоения ОП ВО соответствуют требованиям 

профессиональных стандартов (при наличии), либо 

требованиям к профессиональным компетенциям, 

предъявляемым к выпускникам на рынке труда 

4,87  

Суммарный балл по критерию 4,81 96,2% 
  

 

 Диаграмма 1. Диаграмма результатов анкетирования научно-

педагогических кадров  
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Автономная некоммерческая организация Высшего Образования 

«Институт деловой карьеры» 



Оценка качества деятельности научно - педагогического работника и 

его профессионального мастерства является важной составляющей 

внутренней системы оценки качества образования Института, служит 

основанием для решения задач управления качеством образования в 

организации и качеством подготовки обучающихся. Вместе с тем, 

выстраивание единой и непрерывной вариативной системы адресного 

научно-методического сопровождения роста педагогического мастерства 

способствует повышению качества образования на всех уровнях. 

Таблица 2.  

Оценочная шкала результатов анкетирования 

Степень 

удовлетворенности 

Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность  До 50% 

Частичная 

неудовлетворенность 

От 50% до 65% 

Частичная 

удовлетворенность 

От 65% до 80% 

Полная  

удовлетворенность 

От 80% до 100% 

 

 

Вывод рабочей группы ВСОКО: 

Общая удовлетворенность условиями и организацией 

образовательной деятельности по программе  38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление – «полная удовлетворенность». 

 

Верно. 

Подлинник документа находится в АНО ВО «Институт деловой карьеры» 

в деле №03/04/07 за 2025 год.  

 

 

Зав. канцелярией                           М.С. Виданова 

 

    03.03.2026 
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